Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia nr 2/2022
Dyrektora Zarzgdzajgcego Muzeum Ziemi Kozielskiej
w Kedzierzynie-KoZlu z dnia 28 lutego 2022 .

Szczegdlne zasady organizacji pracy Muzeum Ziemi Kozielskiej w Kedzierzynie-Kozlu
zapewniajgce bezpieczne i higieniczne warunki pracy w stanie epidemii
od dnia 01 marca 2022 .

1. W momencie wejécia do budynku Muzeum Ziemi Kozielskiej w Kedzierzynie-Kozlu, wszyscy
pracownicy zobowigzani s do:

2. W toku wykonywania obowigzkdw pracownicy zobowigzani sa:
1) stosowal przydzielone im przez pracodawce s$rodki ochrony osobistej w postaci
rekawiczek ochronnych fub ptynu do dezynfekcji dtoni;
2) czynnosci obstugi  zwiedzajacych realizowad wytgcznie na  wyznaczonym  stanowisku
wyposazonym w przezroczyste ostony lub przegrody zapewniajace separacje stanowiska i
ochrone pracownikéw oraz zwiedzajacych.

3. W przypadku wystgpienia u pracownika jakichkolwiek objawow zakazenia wirusem SARS-Cov-2 lub
powziecia przez niego informacji o majgcym miejsce w ostatnich 7 dniach bezposrednim kontakcie z
0sobg zakazona:

1) przed przybyciem do pracy - pracownik zobowigzany jest niezwiocznie telefonicznie
powiadomi¢ bezposredniego przetozonego lub specjaliste ds. kadrowo-ptacowych o powyzszej
przestance usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a nastepnie skontaktowac sie z jednostkg
podstawowej opieki zdrowotnej, wiasciwg do oceny stanu zdrowia i zdolnosci do pracy;

2) po przybyciu do pracy, lecz przed rozpoczeciem pracy - pracownik zobowigzany jest -
pozostajgc w wyznaczonej strefie — niezwtocznie telefonicznie powiadomi¢ bezposdredniego
przefozonego lub specjaliste ds. kadrowo-ptacowych o powyzszej przestance usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy, a nastepnie niezwtocznie opusci¢ budynek Muzeum Ziemi Kozielskiej w
Kedzierzynie-KoZlu i skontaktowad sig z jednostkg podstawowej opieki zdrowotnej, wiasciwg do
oceny stanu zdrowia i zdolnosci do pracy;

3) po rozpoczeciu pracy - pracownik zobowigzany jest niezwtocznie telefonicznie powiadomié
bezposredniego przetozonego lub specjaliste ds. kadrowo-ptacowych o powyiszej przestance
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, a nastepnie opusci¢ budynek Muzeum Ziemi
Kozielskiej w Kedzierzynie-Kozlu i skontaktowac sie z jednostkg podstawowej opieki zdrowotnej,
wtasciwg do oceny stanu zdrowia i zdolnosci do pracy.

4. W przypadku:
1) wystgpienia zwiekszonego narazenia na zakazenie na obszarze miasta Kedzierzyn-Kozle;
2) potwierdzenia zakazenia SARS-Cov-2 u pracownika, ktéry w okresie co najmniej 7 dni przed
dniem uzyskania pozytywnego wyniku badania na obecno$¢ w organizmie tego wirusa
wykonywat obowigzki stuzbowe w budynku Muzeum Ziemi Kozielskiej w Kedzierzynie-Kozlu;

pracodawca moze zarzadzi¢ zmiane organizacji pracy okreslonych komdrek organizacyjnych lub catego
Muzeum, w tym ograniczy¢ zakres bezposredniej obstugi zwiedzajgcych lub wydac okresowo polecenia
pracy zdalnej okreslonej grupie pracownikdw.




5. Zobowiazuje wszystkich pracownikdéw Muzeum Ziemi Kozielskiej w Kedzierzynie-Kozlu do pisemnego
potwierdzenia zapoznania sie z zasadami oraz ich bezwzglednego przestrzegania.




